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O programa Residéncia Pedagégica (RP) na Unespar e a

construcao da cultura docente

Roberta Ravaglio Gagno

Resumo

Este escrito objetiva refletir sobre a importancia do Residéncia Pedagogica
no processo de construcdo da Cultura Profissional Docente entre os
estudantes das licenciaturas, bolsistas participantes do projeto na
Universidade Estadual do Parand (UNESPAR-PR). Em 2018, o Programa
Residéncia Pedagbgica, fomentado por edital da Capes, financiado pelo
Governo Federal como parte das politicas de formacao de professorese
associado aos estagios supervisionados nas licenciaturas, passou a fazer
parte do processo formativo como um dos programas centrais para a
formacao inicial de professores nessa universidade. Parte-se do pressuposto
que a cultura e o trabalho docentes sdo constituidos no cotidiano pelas
relacoes estabelecidas nas diversas dimensdes de convivéncia e que
constituem o fendomeno educativo. Compreendé-la na sua totalidade em
diversas situacoes em que é formada é essencial para analisar a formacao
docente e compreender quais as melhores formas de interferéncia. No
presente capitulo, a metodologia dialética foi utilizada com a convicc¢ao de
que se sustenta na nao exclusio de nenhum dado ou conhecimento
produzido, mas incorpora e supera numa sintese mais compreensiva.

Palavras-chave: Residéncia Pedagdgica. Cultura docente. Praticas
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The Pedagogical Residency Program (RP) at Unespar and

building a professional teaching culture

Roberta Ravaglio Gagno

Abstract

This text aims to reflect about the importance of the Residéncia Pedagogica
in the process of building a professional teaching culture among graduation
students, fellowships in the Parana project at UNESPAR-PR. In 2018, the
Pedagogical Residency Program, sponsored by Capes, financed by the Federal
Government as part of teacher training policies, and associated with supervised
internships in undergraduate courses, became part of the training process as one of
the main programs for initial teacher training at this university. We start from the
assumption that the work and the culture of teaching are constituted in the
daily relations established in many coexistence dimensions and it also
constitutes the educational phenomenon. The comprehension of its totality
in many situations that it is formed is essential to analyze teacher’s formation
and to comprehend the best way to interfere on it. In this chapter, the
dialectic methodology was used with the conviction that it sustains the no-
exclusion of data or knowledge produced, it incorporates and surpass in a
more comprehensible syntheses.

Keywords: Pedagogical Residence. Teaching Culture. Educational
Practices.
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Introducao

O Programa Residéncia Pedagbgica é uma das acoes que integram a Politica Nacional
de Formacao de Professores. O objetivo do programa descrito pela Coordenaciao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) é aperfeicoar o estagio curricular
supervisionado nos cursos de licenciatura. Para tal prevé a imersao de académicos residentes
em atividades de regéncia e intervencao nas chamadas escolas campo, as escolas de educacao
béasica. O RP é regido pelas portarias n° 158 de 10 de agosto de 2017, n° 45 de 12 de marco de
2018 e n° 175 de 07 de agosto de 2018. Os objetivos do programa descritos no site da CAPES

sao:

e Aperfeicoar a formacdo dos discentes, por meio do desenvolvimentos de
projetos no campo pratico, relacionando teoria e pratica;

e Introduzir a reformulacdo da formacao pratica nos cursos de licenciatura;

o Fortalecer, ampliar e consolidar a relacao das IES com as escolas, estimulando
o protagonismo das redes de ensino na formacao docente;

¢ Promover a adequacao de curriculos e propostas pedagbgicas das licenciaturas
as orientacoes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

No ambito da Universidade Estadual do Paranad (Unespar) o Programa Residéncia
Pedagogica (RP) caracteriza-se por promover agoes educativas que agregam qualidade ao
curriculo formativo do licenciando. O programa recebe financiamento do governo federal e
esta vinculado a Diretoria de Educacao Basica Presencial (DEB) da CAPES.

O programa é desenvolvido como um processo pedagogico intencional, com a
organizacdo de metodologias e conhecimentos especificos das respectivas areas. A
participacdo da Unespar no edital promoveu o incentivo e valorizacdo das licenciaturas no
ambito institucional. A partir desse engajamento jovens que buscam no magistério a sua
profissao puderam se dedicar aos estudos e sua formacao. Neste texto objetivou-se apresentar
resultados do programa na construcao da cultura docente. A escolha da tematica se justifica
pela necessidade de compreender a constituicao da cultura profissional do residente, futuro
professor, que estd diretamente articulada a participacdo dos licenciandos no Programa
Residéncia Pedagogica. Em contexto historico, apontaremos também desdobramentos atuais
para a consecucao dos objetivos do referido programa, em execucao, com o atual edital.

O Programa Residéncia Pedagbgica, além de atuar fundamentalmente na
permanéncia do estudante na universidade, interfere diretamente na atuacao dos alunos de
graduacdo no momento em que se dirigem a escola campo, interfere na formacdo e na
percepcao das relacdes estabelecidas entre a pratica e a teoria, questdes pertinentes a
especificidade do trabalho por ele desenvolvido e da realidade escolar. E uma cultura
vivenciada, muitas vezes por esse residente no interior das escolas nas quais ele desenvolve o
projeto. Esta precisa ser refletida, pois cabe a academia desvelar a homogeneidade aparente
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expressada pelas formas de nivelamento que as politicas, a sociedade e os meios de
comunicacao de massa tratam a profissao e os programas vinculados a formacao docente. Esse
nivelamento se da quando os sistemas educacionais nao observam uma série de questoes que
afetam diretamente a constitui¢do da cultura profissional, como a realidade diferenciada de
cada escola e a formacgao inicial padrao, sem levar em conta especificidades regionais e locais
das universidades brasileiras, ou das escolas campo, por exemplo. Uma compreensiao que
precisa se dar no cotidiano do trabalho nas universidades, no interior das escolas e das salas
de aula, experiéncias que ultrapassam curriculos, legislacao, planejamentos e avaliacoes, mas
que tratam sobre o residente em sua totalidade, e mais, na construcao da sua cultura
profissional docente. Para tal torna-se necessaria uma reflexdo conjunta dos diversos atores
que participam do programa, como professor orientador, preceptor e residente, um olhar que
envolva a teoria e a pratica pensadas e repensadas na constituicao do fazer do licenciando.

O residente, ao se relacionar e iniciar a construcao de uma determinada cultura
profissional, transforma o meio em que esta inserido e transforma a si mesmo, numa relagao
dialética que modifica o conjunto das relacées. A cultura é constituida, portanto, no processo
de trabalho que, por sua vez, é a atividade por meio da qual o homem se relaciona com a
natureza e produz. E a realizacio do ser social, que é fundamental na constituicio humana
enquanto uma “necessidade natural e eterna de efetivar o intercAimbio entre o homem e a
natureza” (MARX, 1996, p. 50). O processo de trabalho é uma atividade direcionada para um
objetivo: a producao de valores de uso para satisfazer as necessidades humanas é propiciada
pela apropriacao da natureza, pelas relagoes estabelecidas e conhecidas.

Pelo compromisso social que ira desempenhar, depois de formado, o residente precisa
compreender essas questdes para formar uma consciéncia comum sobre os problemas sociais,
dando-lhes novas interpretacoes a fim de supera-los, pois “A mesma condicao alienada de sua
existéncia, como classe, constitui a base da sua posicao critica” (IANNI, 1988, p. 61). Esse
licenciando precisa conhecer-se enquanto ser social imbuido de uma cultura construida ao
longo da historia, ancorada na cotidianidade, nas relacées humanas, nos fatos enquanto
processo, e de seus intervenientes, de forma a manter uma postura critica e revolucionaria
diante da realidade. Precisa definir o objetivo de seu trabalho revestindo-se de conhecimentos
técnicos e éticos, além dos teoéricos ja mencionados anteriormente. Esse direcionamento
contribui para a criacdo da cultura, medeia as relacoes entre o homem e a natureza; tem,
portanto, um compromisso com a verdade, responsabilidade diretamente ligada a sua histéria
e a historia da comunidade que esta desenvolvendo seu trabalho, independentemente do nivel
de ensino em que seu trabalho esteja atrelado. Isso o obriga a refletir a respeito do produto do
seu trabalho, o destino das suas ideias, a consciéncia que produz e o exemplo que se perpetua

no entendimento dos alunos, familias e comunidades.
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Para a compreensdao da tematica, esse texto esta estruturado em trés partes. A
primeira, a introdugdo, apresenta uma reflexdo a respeito do Residéncia Pedagogica e as
relacoes que o programa estabelece com a cultura. A segunda, expée uma abordagem sobre a
construcao da cultura docente no contexto escolar. E as consideragoes finais, onde se apresenta
aimportancia do Programa RP no processo de construcao desta cultura docente dentro de uma
experiéncia vivenciada na Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, enquanto

coordenadora institucional do Programa entre os anos de 2018 e 2020.

A Cultura Docente

Cultura significa habitos e capacidades adquiridos pelo homem na convivéncia em
uma sociedade dada e envolve costumes, conhecimentos, crencas, que interferem diretamente
nas praticas cotidianas desse sujeito. Sao multiplas as determinag¢des que marcam (precedem
e sucedem) a construcao da cultura e constituem o individuo. Para Marx e Engels (2014), esses
individuos nao se explicam por si mesmos, mas no conjunto das relacées que estabelecem e o
determinam. O que sdo esta diretamente relacionado as condi¢des materiais, ideologicas e de
producao a que estao submetidos. Com isso, participar de um programa que propicie diversas
trocas e possibilidades de conhecimento da realidade escolar e da teoria apreendida é
fundamental para o licenciando e futuro professor.

Saviani (2007, p. 122-123) escreve: “Cultura é o processo pelo qual o homem
transforma a natureza, bem como € o resultado dessa transformacao” e explicita: “No processo
de autoproduzir-se, o homem produz, simultaneamente e em acao reciproca a cultura”, o que
conduz a compreender que nao ha cultura sem o homem e nao ha homem sem cultura.
Entende-se que a cultura se objetiva em instrumentos e ideias, mediatizados pela técnica,
trata-se da relacdo necessaria para a compreensao das relagoes de ensino aprendizagem nas
escolas. Reside ai a importancia da compreensao da cultura no seu todo e nas relacées que
estabelece na constituicao do ser humano, em especial, em um programa que preconiza e
auxilia essa constru¢ao no ambito da formacao inicial docente.

Nesse sentido, “A cultura nao é uma vaga fantasia de satisfacdo, mas um conjunto de
potenciais produzidos pela histéria e que trabalham subversivamente dentro dela”
(EAGLETON, 2011, p. 39), trata-se de um sistema complexo que compreende uma rede de
atividades, com significados compartilhados. O sujeito nao é consciente de forma plena sobre
esse processo, que é redefinido com a pratica coletiva em funcido desses multiplos fatores
criados e assumidos pelo ser humano. Tem-se que [...] o homem é um ser social, que nao so6 é
sempre fisgado nas malhas das relacoes sociais, mas sempre age, pensa, sente como um sujeito
social; e isto antes ainda de tomar consciéncia de tal realidade ou até mesmo para dela se dar
conta (KOSIK, 2002, p. 85).
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Aqui, compreende-se cultura como um termo polissémico, com uma diversidade de
valores, crencas, costumes e praticas que constituem o modo de vida de uma pessoa ou de um
grupo de pessoas e envolve entre outras questoes a lei, a arte, a moral, os costumes, os habitos
e as capacidades adquiridas ao longo do tempo e no relacionamento com as demais pessoas e
o ambiente. Para Hall (2014), os seres humanos sao aquilo que lhes foi ensinado. O ser humano
se constitui pelas suas vivéncias e pelas relacdes que estabelece.

Sendo um termo complexo, a palavra “cultura” pode também ser utilizada como
ideologia para legitimar um determinado tipo de direcionamento politico e/ou o poder
(BAUMAN, 2012). Ao se estipular a cultura da escola, a cultura do museu, a cultura da
fotografia, direciona-se um modo de vida de um determinado grupo de pessoas que as unem,
pois essas pessoas pertencem a um determinado local ou classe, profissao e geracao. A
constituicdo dessa cultura ocorre quando as pessoas compartilham também os modos de falar,
de proceder, os saberes em comum, os sistemas de valores e ainda uma autoimagem coletiva
de pertenca a uma determinada classe ou grupo. Ao ingressar em uma escola, o académico
constroéi junto a outros professores, a comunidade, ao Estado, as condicoes de trabalho, entre

outros fatores, uma dada cultura. Uma cultura que esta diretamente atrelada a um

[...] estado atual, como um infinito complexo de conhecimentos cientificos, de
criagOes artisticas, de operagoes técnicas de fabricagio de objetos, maquinas,
artefatos e mil outros produtos da inteligéncia humana, e nido sabe como
“unificar” todo esse mundo de entidades subjetivas umas e objetivas, outras
de modo a dar explicagdo coerente que una num ponto de vista esclarecedor
toda essa extrema e diversificada multiplicidade (VIEIRA PINTO, 1979, p.
123-124).

A esséncia da cultura consiste no processo de construcao, conservacao e reproducao
de instrumentos, ideias, técnicas, e o termo cultura passa a ser adjetivado para exprimir seus
especificos e diferentes conceitos: “cultura inglesa”, “cultura ocidental” e assim por diante,
como afirmou Saviani (2007). A cultura é, também, essencialmente politica em funcao de se
apresentar enquanto um terreno de disputa, das condicGes histéricas e de um processo
continuo de resisténcias e dominacoes em nome dela. “A cultura nao é unicamente aquilo que
vivemos. Ela também é, em grande medida, aquilo para o que vivemos” (EAGLETON, 2011, p.
184). Nesse direcionamento, a cultura é “[...] a0 mesmo tempo uma entidade feita pelo homem
e uma entidade que faz o homem; submete-se a liberdade humana e restringe essa liberdade;
relaciona-se ao ser humano em sua qualidade tanto de sujeito quanto de objeto” (BAUMAN,
2012, p. 128-129).

Aqui, destaca-se a importancia do envolvimento dos académicos no mundo escolar de
forma permanente, cotidiana, refletindo sobre as relacées que vivencia. Isso sera possivel
apenas quando puder participar de atividades onde a escola e a universidade trabalham em

conjuntos por meio de diferentes atividades que propiciem o debate e a reflexao.
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Um trabalho que proporciona o licenciando compreender-se enquanto individuo
imerso em uma série de fatores que, tratados isoladamente, nao deixam transparecer a no¢ao
real do que essas relacoes representam. Nesse sentido, a construcao da cultura profissional
docente implica a obtenc¢do de saberes que permitam relacionar teoria e pratica, mas nao so.
Cabe também a essa formacao auxiliar na conversdo da teoria em situacGes e agdes que
favorecam a humanidade de forma geral. As palavras de Konder (2009, p. 255) auxiliam a
compreender essa reflexdo: “S6 quando se apodera das massas populares é que a teoria se
converte em uma forca material; mas a teoria s6 se apodera das massas quando as massas se
apoderam da teoria”. Acredita-se que este ¢ um dos maiores desafios da profissdo docente, pois
as “[...] respostas que elabora as provocacdes da propria existéncia constituem-se nos elementos que
vao (ou nao) permitir-lhe formar-se um sujeito ativo do seu tempo, cidadao participativo de sua
sociedade” (FERREIRA, 2003, p. 31).

Isso significa compreender as relacoes estabelecidas e seu papel diante dessa
realidade. Ferreira (2013), nesse mesmo direcionamento, destaca a importancia da praxis com
a indissociabilidade da teoria e da pratica como fundamental para a formacao do profissional,
do ser humano que trabalha com a educacao no intuito de compreender a realidade dentro de
uma totalidade, pois, “A consciéncia divorciada da pratica marca, no homem, a alienacao”
(KONDER, 2009, p. 65). Compreende-se que “A praxis, a acao historica, exige uma consciéncia
adequada ao que se esta fazendo. Os seres humanos precisam constantemente aprender e
reaprender a pensar historicamente” (KONDER, 2012, p. 62), de modo que se perceba como
participe de uma realidade que se modifica ininterruptamente. Para tanto, é importante para
todo o profissional da educagdo compreender as diferentes possibilidades que envolvem essa
formacao desvelando as diferentes verdades existentes nessa totalidade. Situacdo que se
aprende desde a formacao inicial. O exercicio de refletir, de compreender as relacoes
historicamente € essencial para a constru¢ao de uma cultura docente pautada na criticidade.

E importante, nesse sentido, a possibilidade de uma formacao humana integral. Pois,
s6 se aprende efetivamente quando o objeto de aprendizagem se transforma em uma segunda
natureza (SAVIANI, 2003).

A partir dessa observacao e no intuito da construcao dessa cultura e de novo saber,
s3o necessarios cursos de formacdo, mas cursos que auxiliem na reflexdo a respeito da
materialidade da escola, enquanto condicoes de trabalho, a respeito da reorganizacao de
tempos e espacos, de novos modelos de formacao de professores, de novas relagoes com os
contetidos, com a cultura e com a sociedade. Cursos, estudos de texto, espacos de debate
coletivo, que reflitam a respeito de elementos fundamentais da estrutura humana como a
situacao, a liberdade, e a consciéncia entre trabalho, teoria e a realidade social sao essenciais,
assim como essa relacao da universidade e da escola de educacao basica que possam trabalhar
no mesmo direcionamento, com proximidade da realidade e das necessidades enfrentadas nas
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escolas. Com isso, a universidade também se beneficia ao se aproximar mais da escola de
educacdo basica com seus problemas e conquistas. Esta é uma relacao de colaboracao
necessaria. “Si queremos otra educacion necesitamos otra profesion” (ENGUITA, 2014, p. 33).
Se queremos outra profissao, necessitamos de uma cultura profissional do professor renovada
por processos de formacao inicial e continuada melhorados, com praticas de participacao e
controle do estado reelaboradas.

Ao acreditar que o homem produz a si mesmo a partir das condi¢oes dadas, com isso
afirma-se que ele produz sua existéncia nas relacoes que estabelece com os outros, consigo e
com a natureza. Por meio do Residéncia Pedagogica, os alunos das licenciaturas, com o
direcionamento acima, tém a possibilidade de serem inseridos no mundo do trabalho e da
docéncia, de produzirem relagoes, de compreenderem a cultura escolar e seus intervenientes e
principalmente de refletirem a respeito dessas questdoes. Com isso, compreende-se que o
residente tem a possibilidade de se estabelecer enquanto profissional, pois 0 homem, por meio
de seu trabalho, das relacoes de producao estabelecidas que se constitui como homem e que,
por conseguinte, é modificado e também modifica a natureza (MARX, ENGELS, 2014). Esse
processo ocorre em funcao, principalmente, do efeito das ideias humanas (VIEIRA PINTO,
1979). Sdo as ideias desenvolvidas em conjunto com as a¢does humanas que complexificam as
relacOes e propiciam transformacgoes da realidade.

De acordo com Heller (2008), ocorre uma mimese* humana. Ha uma imitagao pelo
homem de funcdes e momentos, condutas e acdes. E a partir dessa mimese que ocorre a
assimilacao de papéis que nao se da de forma mecanica simplesmente. Ha uma miscelanea de
tradicdo e moda, muitas vezes alienada quando ndo refletida, em conformidade com a
orientagdo e as possibilidades da vida. HA no homem uma necessidade de modificacao
constante. Esse papel ndo esgota a totalidade do comportamento do ser humano.

Mas, na medida em que os modos de comportamento convertem-se em papéis
estereotipados, as transformagtes se mantém como meras aparéncias (sem
esquecer que, como dissemos, essas transformacfes aparentes jamais sdo
absolutamente aparentes, jamais absolutamente nulas). Quando papéis sao
multiplos e intensamente mutaveis, a situacio exige do homem uma rica e
mutavel explicitacdo de suas habilidades técnicas, de sua capacidade de
manipulacdo (HELLER, 2008, p. 123).

Pode-se afirmar que o homem se comporta por vezes como um “camaledo”,
adaptando-se e assumindo formas de acordo com a necessidade e a realidade na qual esta
inserido. Porém, quanto mais os homens se estereotipam nas funcoes e papéis que
desempenham, mais passivos e obscurecidos de sua consciéncia de classe se tornam, menos se

desenvolvem e deixam de estabelecer relacoes a respeito da realidade na qual estao inseridos.

11 Mimese é uma reprodugdo da realidade que é percebida pelos sentidos (FERREIRA, 1999). O termo surge com
Platdo e Aristételes como imitac¢ao e ainda emulacio.
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Com isso, a participacdo nos grupos de estudos, debates, seminérios é essencial para a
formacao desses residentes que tém nessas reflexdes subsidios para compreender e analisar a
realidade em que estao inseridos por meio dos subprojetos desenvolvidos nas escolas e nas
reflexdes conjuntas com os preceptores das escolas campo e professores orientadores das

universidades.

A materializacao do RP na UNESPAR

O Programa, como politica de formacao de professores, estd em desenvolvimento na
UNESPAR, desde 2018. O Programa Residéncia Pedagogica pode possibilitar ao licenciando
permanecer em um curso de graduacao, além de estar inserido em uma escola campo para
aplicacao bem como desenvolvimento de um projeto de acordo com as especificidades e as
realidades dos cursos de licenciatura e das escolas onde atuam. No primeiro edital do RP isso
ocorreu com orientacoes de um professor docente vinculado a universidade e de um professor
preceptor lotado em uma escola de educacdo bésica. No caso da UNESPAR, foram oito
subprojetos vinculados aos cursos de licenciatura nas areas de letras, portugués, inglés,
espanhol, matematica, historia, pedagogia e biologia em quatro campus da instituicao. Ao final
do edital, que iniciou em agosto de 2018 e terminou em janeiro de 2020, tinham 231 (duzentos
e trinta e um) bolsistas residentes em uma acao direta com 24 (vinte e quatro) escolas de
educacao basica no estado do Parana. Estavam envolvidos ainda 28 (vinte e oito) docentes da
educacao bésica e 20 (vinte) docentes do ensino superior, alguns como bolsistas e outros como
voluntarios. Durante todo o projeto alguns alunos foram substituidos em funcao da formatura,
ou ainda questdes pessoais, contabilizamos, na UNESPAR durante esses 18 meses de projeto
um total de 320 bolsistas. No decorrer do projeto foram atendidas 26 escolas, duas precisaram
ser trocadas: sete escolas municipais e dezenove escolas estaduais nas diversas regides do
estado: Apucarana, Campo Mourao, Paranagua e Uniao da Vitoria.

O projeto proposto pela UNESPAR preocupou-se com a relacao direta entre os
preceptores, residentes, professores orientados e as diversas realidades no estado do Parana.
Planejou-se atividades como constru¢ao, acompanhamento e avaliacao coletivas do Projeto
Institucional, com a preocupacdo de propiciar novas sinteses e elaboracdes em relagdo ao
processo de ensino e aprendizagem, aos conhecimentos e as formacoes inicial e continuada. A
formacao de preceptoras objetivou desenvolver a reflexao em torno da profissao docente e os
diversos intervenientes que participam da construcao de sua cultura, como Estado, cultura
local, leis e projetos, condigoes de trabalho e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Isso
foi efetivado mediante eventos interdisciplinares, producoes de artigos, abrangendo diferentes
areas de conhecimento e priorizando a reflexdo em torno da BNCC, além de construcgio de
jogos e atividades ladicas como forma de auxiliar no processo de ensino aprendizagem dos

estudantes da rede publica do estado do Parana e de alguns municipios envolvidos.
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O projeto também previa junto aos envolvidos proporcionar a realizacao de visitas
técnicas e reunides periodicas para reflexdes e planejamento, com a participacao dos
coordenadores de cada campi, representantes dos Nucleos Regionais de Educacao (NRE)
vinculados a Secretaria do Estado da Educacao do Parana (SEED) e as Secretarias Municipais
de Educacdo (SMED) no caso das escolas municipais, para discussao e aprovacao de questoes
gerais, como acompanhamento e planejamento das atividades dos residentes, eventos
institucionais, estudos, regulamento do RP/UNESPAR, entre outros. Outra questao prevista
no projeto para o RP pela UNESPAR foi o intercambio das areas do conhecimento entre os
diversos subprojetos dos campi, a fim de proporcionar espacos diferenciados de aprendizagem
de contetidos especificos, em consonancia com a BNCC, proporcionando a construcao de novos
conhecimentos por meio da integracao dos licenciandos, de todos os campi. Acreditando em
uma gestdo democritica o projeto vem desenvolvendo acgGes para discutir os
encaminhamentos pedagogicos comuns ao projeto institucional da UNESPAR, apds sua
divulgacao pela CAPES:

A elaboracdo e apresentacido do calendério do RP nos campi;

O estudo dos documentos norteadores da CAPES e organizacao de etapas de
trabalho, abertura de editais;

Assinatura de termos de compromisso;

Atividades integradoras com alunos e professores da educacao bésica;
Elaboracao de portfolio;

Processo avaliativo dos egressos;

Guarda de documentacao entre outras.

Os grupos de estudos, que ocorreram nos ambitos dos projetos foram espacos para o
fortalecimento das acoes docentes, analise de casos didaticos, elaboracao de instrumentos para
avaliacao diagnostica dos alunos que apresentaram dificuldades de aprendizagem especificas,
em cada turma. Além dessas questoes, foram produzidos jogos didaticos e afins, pautados na
metodologia cientifica e rigor ortografico. A universidade desenvolveu acoes para socializar os
resultados na proépria universidade, em cada campi e entre outras institui¢des de ensino, pois
propiciar o debate e a reflexdo sobre o Residéncia Pedagogica a nivel institucional e fora da
instituicdo, envolvendo educacdo basica e outras institui¢des de ensino superior é funcio

proficua para a formacao docente com qualidade2.

12 Deve-se destacar, no entanto que a qualidade é necessaria, embora tenha certo custo e duplo sentido, por exemplo:
“Na terminologia do moderno mercado mundial, “qualidade” quer dizer "exceléncia” e "exceléncia”, "privilégio",
nunca "direito"... Em suma: os que falam sobre “qualidade do mercado” referem-se sempre a qualidade dos
"incluidos" ou "integrados", na nunca a dos "excluidos" ou "marginais"”. Sao estas as conseqiiéncias politicas do
discurso da qualidade como nova retérica conservadora no campo educacional.” (Gentili, 1997, p.174) Este é o
discurso da eficiéncia e da ineficiéncia no mercado, tornando um algo competitivo ou nao, ou seja, avalia o produto
€ nao 0 Processo.

O segundo sentido apresentado por Gentili (1997, p.176) é que: “Um novo discurso da qualidade deve inserir-se na
democratizacio radical do direito a educagio. Isto supde que, em uma sociedade plenamente democratica, ndo pode
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Uma das importantes acoes desenvolvidas nesse contexto foi a organizacao, entre os
dias 9 e 13 de setembro no ano de 2019, pelos membros do Programa de Iniciaciao a Docéncia
(PIBID) e do RP da UNESPAR, um evento institucional o IV Seminario e VI Encontro
Institucional do PIBID Unespar e I Seminario do RP Unespar com a tematica - Formacao
Docente: reflexdes e perspectivas na construcao da identidade e da cultura profissional do
professor. Este evento representou uma forma de reuniao das licenciaturas da Unespar, tanto
pelo nimero de participantes que agregou, ao total foram 367 inscri¢des de trabalhos e 982
inscricoes para o evento, quanto pelas aprendizagens envolvidas nas praticas de iniciacao a
docéncia com os diferentes enfoques, possibilitando reflexdes e avaliacdes sobre as
experiéncias ja vividas no ambito dos programas PIBID e RP Unespar, bem como estes
programas enquanto politica de formacao e de valorizacao a profissao docente.

Os eixos tematicos que foram abordados partiram de premissas importantes para a

compreensao desses programas em sua relacao com a pratica:

1. Inclusao e diversidade em politicas de formacao.

2. Residéncia pedagogica e estagio supervisionado: uma reflexao necessaria.

3. Avaliacao do Pibid/RP em politicas de formacao.

4. Curriculo e interdisciplinaridade.

5. BNCC e a formacgao de professores.

6. Docéncia na universidade e a formacao de professores.

7. Docéncia na escola e a formacao de professores.

8. Praticas pedagogicas de Iniciacao a Docéncia na Educacdo Infantil e nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental.

9. Praticas pedagogicas de Iniciacdo a Docéncia nos Anos Finais do Ensino
Fundamental e Ensino Médio.

10. Educacao e tecnologias.

O evento foi organizado em formato eletronico, semipresencial, alternando encontros
presenciais com atividades a distancia o que democratiza a participacdo dos discentes do Pibid
e RP Unespar bem como dos docentes do Ensino Superior e da Educacao Basica, uma vez que
nao onera em custos para inscricao e flexibiliza os horarios para participacao e discussao com
os convidados. Além disso, cumpriu o objetivo principal de um evento que é a atualizacio e o
envolvimento dos participantes com diferentes perspectivas no ambito da iniciagdo a docéncia
e formacao continuada, favorecendo o contato com pessoas envolvidas na area de atuacgao para
trocas de experiéncia e aprendizagens. Esse foi um formato que permitiu para a universidade,

na época em funcdo de sua organizacdo e da falta de verba para o desenvolvimento de um

existir contradicdo entre o acesso a escola e o tipo de servico por ela proporcionado. Assim como nao ha

democratizacio sem igualdade no acesso, tampouco havera sem igualdade na qualidade recebida por todos os

cidadaos e sem a abolicdo definitiva de qualquer tipo de diferenciacdo e a segmentacao social. Claro que isto ndo

supoe "baixar o nivel de todos ". Supde, pelo contrario, “eleva-lo”, transformando a qualidade em um direito e nao

em uma mercadoria vendida ao que der a melhor oferta. A escola publica e é o espaco onde se exercita este direito,

nao o mercado.” Em suma a qualidade deve ser oferecida a todas as pessoas, sem distingdo, e da mesma forma.
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evento presencial desse porte, a divulgacao dos impactos do Pibid e RP Unespar nas escolas
parceiras e favoreceu a participacdo expressiva das escolas onde os licenciandos atuaram, pois
ampliou a possibilidade em agregar a comunidade escolar no evento.

Dentre as atividades realizadas no evento destacam-se rodas de conversa,
apresentacdo de resultados de trabalho e oficinas tematicas, webpalestras, a fim de
incrementar a participacao de docentes e discentes da universidade e da educagido basica. O
encerramento do evento se deu com o Dia do PIBID e do RP Unespar nos campi. Neste dia, os
pibidianos e residentes, junto aos seus coordenadores e supervisores, apresentaram materiais
didaticos, promoveram as rodas de conversa, fizeram apresentacoes culturais e apresentaram
trabalhos em formato de banner para a comunidade universitaria. O evento foi um convite a
reflexao, avaliacao e disseminacao de novos conhecimentos em relacao a iniciacao a docéncia
e formacao continuada.

O envolvimento com as secretarias de educacao do estado e dos municipios também
foi fundamental para o debate e construcao de uma nova cultura docente no estado do Parana.
Dentre as acoes realizadas pode-se destacar a participacdo no Forum Permanente de Apoio a
Formacdao Docente do Parana. O Foérum é composto por um colegiado de professores
representantes das instituicoes publicas educacionais do estado.

De acordo com o Art. 1°, do Regimento do Forum Permanente de Apoio a Formacao
Docente do Parana, as Institui¢oes que tém assento no Férum sao: Secretaria de Estado da
Educacao — SEED, Instituicoes de Ensino Superior — IES, Sindicato dos Trabalhadores em
Educacao Publica do Parana - APP, Ministério da Educacao — MEC, Unidao Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educacao — UNDIME, Confederacao Nacional dos Trabalhadores em
Educacao — CNTE, Conselho Estadual de Educacao — CEE, Associacao Nacional pela Formacao
dos Profissionais da Educacdo — ANFOPE, Unido Nacional dos Conselhos Municipais de
Educagdo — UNCME, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior — SETI,
Representantes dos sindicatos municipais dos profissionais da educacao e coordenadores nas
IES da Universidade Aberta do Brasil.

Dentre diversas atribuicoes, o referido Forum tem como direcionamento de trabalho
construir uma proposta de Politica de Estado para a formacao de professores no intuito de
garantir a integracao efetiva entre a Educacao Superior e a Educacao Basica no que tange a
construcao de acoes direcionadas para a formacao inicial e continuada de professores no
Estado do Parani. Cabe ressaltar que o Férum Permanente de Apoio a Formacao Docente no
Estado do Parana é um o6rgao criado pela portaria SED n° 19 de 12 de agosto de 2009, em
conformidade ao Decreto n°® 6.755, de 29 de janeiro de 2009 e Portaria do Ministério da
Educacao n° 833 de 16 de setembro de 2009.

Outro ponto importante a ser levado em consideracao a partir da formacao

proporcionada em diferentes momentos do RP é a contribuicdo para a formacao pratica das
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professoras das redes estadual e municipal a partir da organizacgao e aplicacao de praticas de
organizacao do trabalho docente. Também oferece uma formagao docente continuada com um
diferencial: a sazonalidade de estudos e organizacao de praticas pedagogicas reflexivas com
um tempo exclusivo para tal, com muito mais tempo que habitualmente as professoras tém
oportunidade de fazé-lo mesmo estando em servico. Este fator é um indicador de qualidade
da capacitagdo continuada ofertada em programas como PIBID e RP, fato que gera maior
seguranca na construcdo das aprendizagens profissionais continuada. Este processo
oportuniza a potencializacao e valorizacao do aperfeicoamento desses professores por meio de
praticas que estabelecem uma relacdo consistente e de qualidade entre a teoria e a pratica
docente em servico.

A universidade buscou nao s6 em eventos, em participacoes das discussoes politicas
educacionais do estado, mas em todos os aspectos dos trabalhos desenvolvidos no edital de
2018 a 2020, seguir os principios da iniciacdo a docéncia e da qualificacao profissional dos
licenciandos. Essa relacao entre universidade e educacdo basica propicia a vivéncia de
experiéncias do processo de ensino e aprendizagem nas escolas e auxilia o licenciando na
construcao de seu fazer pedagogico em consonancia com a teoria analisada e debatida nas
universidades. Por consequéncia, a cultura docente é construida a partir de elementos mais
ricos com reflexdes e experiéncias que um licenciando nao participe do programa nao tem
acesso. No programa, a participacao no projeto permite aliar teoria e pratica, senso comum e
conhecimento cientifico, que ocorrem concomitantemente nas diversas esferas da educacao.

O Residéncia Pedagogica, na UNESPAR, oportuniza, dentre residentes, preceptores e
professores orientadores um espaco para a reflexao de politicas educacionais, em especial as
de formacao de professores e suas relagdes com a pratica cotidiana nas escolas. Questdes como
investimentos governamentais, Base Nacional Comum Curricular, tempos e espacos de
aprendizagem, inclusao escolar, os espacos para as licenciaturas, avaliacdao, diversidade,
estagio sdo parte das questGes refletidas no ambito dos subprojetos. No conjunto de acoes
desenvolvidas que corroboram para a constru¢ao da cultura docente foram previstos grupos
de estudo, planejamentos, acompanhamento direto das praticas, vistas técnicas, participagao
em eventos, trocas de experiéncias, dentre outras. Todas, praticas que oportunizam uma
formacao critica de um pesquisador comprometido com a educacao. Ao conhecer a realidade
e o cotidiano do trabalho escolar, sempre com apoio dos docentes orientadores e dos
preceptores, o residente compreende nao s6 os procedimentos didaticos, mas as dindmicas de
trabalho das escolas e as lutas que enfrentam. O licenciando participe do projeto tem contato
e reflete ainda sobre a legislacao e politicas educacionais, em escolas de Educacao Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio, em mantenedoras estaduais, ou municipais, conforme a
especificidade de cada subprojeto desenvolvido em conjunto com professores do ensino

superior, professores e gestores da educacao basica e alunos das licenciaturas.
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Com isso, o residente podera inclusive ter disposicdo e vontade de conhecer e

aprofundar seus conhecimentos, onde

[...] na situacdo descobrem-se dois polos: natureza e cultura; na liberdade,
adesdo (responsabilidade) e opcao (criatividade); na consciéncia, irreflexao e
reflexdo. [...] Com efeito, o0 homem ¢é natureza, mas natureza modificada
(cultura); e é cultura, mas cultura condicionada por algo previamente dado
(natureza). Em relacio a liberdade, sabe-se que optar é sempre, em sentido
proprio arriscar, lancar-se no vazio; implica, portanto, uma dimensao de
novidade, criatividade, originalidade, espontaneidade; mas para escolher, o
homem assume a sua escolha, engaja-se nela, o que quer dizer que ele é
responsavel pela sua decisdo (SAVIANI, 2008, p. 65).

O programa auxilia na construcdo da cultura docente no sentido de proporcionar
essas experiéncias diferenciadas e refletidas, estudos dirigidos, troca de informacoes e
vivéncias para além dos muros da universidade. A integracio dos residentes a realidade escolar
se da de forma mais profunda e critica com a mediacao do olhar atento dos professores
orientadores e preceptores. Para esses a participacao dos residentes no programa além de
desenvolver uma cultura docente critica, auxilia no interesse e na permanéncia do estudante
na universidade.

Investir em formacao de professores é questao essencial para a construcao de uma
cultura docente que proporcione uma educacao publica de qualidade em alguns dos aspectos
que podem ser pensados e mais tarde ampliados como a seguir:

Aproximacao da universidade com a escola de educacao basica;
Participacdo em eventos de iniciagdo cientifica e inicia¢do a docéncia;
Recursos financeiros para producao de materiais didaticos;
Desenvolvimento de atividades multidisciplinares e trocas de experiéncias;
Contribuicao para a formacao pratica de professores da educacao basica;
Estagios curriculares repensados.

Consideracoes

Cada profissao constroi sua cultura e com ela uma linguagem proépria, um modo de
tratar assuntos e situacoes peculiares que interfere na sociedade e recebe a sua interferéncia.
O residente também estid inserido em uma dada sociedade, um ambiente cultural que
desenvolve direcionamentos relacionados a uma série de questdes recebendo suas
interferéncias e nele interferindo.

No cotidiano, cabe ao residente conviver com a diversidade dessas praticas, as
politicas e os relacionamentos nas instancias diferentes da sua, como a universidade, as
mantenedoras das escolas, as instituicoes de satde, de justica, ONGs, e empresas que, por
vezes, atuam nas escolas, entre outras questoes. Tudo isso interfere diretamente na construcao
da cultura, visto que essa nao pode ser explicada isoladamente, pois esta entrelacada a relacoes

dinamicas e constantes que, por sua vez, remontam a necessidade de concebé-las na sua
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totalidade, jA que se compoem pela multiplicidade de relagcdes, interagoes, conflitos,
contradicoes e ligacoes. Essas relagdes constroem uma experiéncia social, e a sociedade
interfere na constituicao das culturas individuais, sem definir cada sujeito, pois esse também
interfere e constroi a sua individualidade, que é modelada e remodelada a todo instante em
uma relacdo mutua.

A melhoria da qualidade educativa se d4 também por meio da constru¢do de uma
cultura docente consoante e coerente com a realidade das escolas publicas brasileiras e a
compreensao e preparo para o enfrentamento dos desafios pelos quais professores e alunos
tém passado, dai a importancia da vivéncia e reflexdes propiciadas pelo programa Residéncia
Pedagogica. Sao reflexdes realizadas sobre novas praticas, possibilidades e compreensoes
tedricas em que universidade e professores da educacao basica tém a oportunidade de analisar
os meandros da educacdo. Analisar também a situacdo das escolas e do processo de ensino
aprendizagem em suas areas, por meio de inumeras trocas, encaminhamentos didaticos,
grupos de estudos em um trabalho sistematizado e constante aliando teoria e pratica como
possibilidade de compreensao e acdo. Vivenciar uma dada cultura abarca debater com seus
pares, refletir sobre este fenomeno na coletividade, tomar decisoes e estipular estratégias de
acao.

Além do compromisso com o0s objetivos do programa Residéncia Pedagogica, na
UNESPAR, de formacao inicial com qualidade, a insercao no cotidiano das escolas e o
envolvimento de professores da educacao basica possibilitam uma formacao no espaco onde
esses alunos de licenciatura atuarao futuramente. Com isso, a construcao de uma cultura
docente junto aos residentes participantes do RP ocorre com uma qualidade maior ao
relacionar teorias estudadas as praticas vivenciadas relacionadas ao cotidiano escolar. O
Programa propicia aproximacao e didlogo com a realidade que por vezes, sem o acesso a esse
tipo de programa, fica distante das academias. Além disso, o projeto auxilia na reflexdo a
respeito das praticas, teorias e estratégias a serem desenvolvidas proporcionando momentos
de trocas entre diferentes licenciaturas que percebem a educagdo de forma muito prépria
através de foruns, debates, exposicOes, comunicacoes, palestras, construcdo de jogos e
gincanas. Mobilizar académicos em torno de um objetivo comum é compreender da melhor
forma a educacao para interferir e transformar as diversas realidades. Esse é o primeiro passo
para a formac@o de um intelectual comprometido com as mudancas sociais. O movimento de
analisar as varias dimensdes do objeto do conhecimento proporciona a constru¢do de um
profissional completo, consciente de seu papel que nao é apenas social, ou pedagogico, mas é

acima de tudo politico.
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